DECRETO N¢ 16.019, DE 14 DE SETEMBRO DE 2022.

Torna sem efeito a parte da tabela do Anexo do Decreto
n? 15,953, de 6 de junho de 2022, e repristina o Decreto
n? 13.672, de 5 de julho de 2013.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da competéncia que |he
confere o art. 89, inciso VII, da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o disposto no § 1° do art. 3° da Lei
Complementar Federal n® 160, de 7 de agosto de 2017,

DECRETA:

Art. 1° Torna-se sem efeito a parte da tabela do Anexo do Decreto n® 15.953, de 6 de junho de
2022, referente ao Decreto n® 13.672, de 5 de julho de 2013.

Art. 20 Repristina-se o Decreto n® 13.672, de 5 de julho de 2013.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a contar de 7
de junho de 2022.

Campo Grande, 14 de setembro de 2022.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

FLAVIO DA COSTA BRITTO NETO
Secretario de Estado de Saude

ATOS NORMATIVOS DA ADMINISTRAGCAO DIRETA

Secretaria de Estado de Saude

Resolucao n. 110/SES/MS Campo Grande MS, 13 de Setembro de 2022.

Estabelece os critérios e definir o fluxo para o repasse do incentivo
financeiro estadual para os Agentes Comunitarios de Saude, Agentes
de Combate a Endemias, Agentes de Saude Indigena, Agentes de
Saude Publica, Agentes de Vigilancia Epidemioldgica e Guardas de
Endemias e dar outras providéncias.

O Secretario de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo
50 da Lei Estadual n© 4.841, de 14 de abril de 2016,

RESOLVE:

Art. 19, Estabelecer os critérios e definir o fluxo para o repasse do incentivo financeiro estadual para os Agentes
Comunitéarios de Saude, Agentes de Combate a Endemias, Agentes de Saude Indigena, Agentes de Saude Publica,
Agentes de Vigilancia Epidemioldgica e Guardas de Endemias.

Art. 29, Para os fins dispostos nesta resolugao, considera-se:

I - Incentivo Financeiro Estadual: o pagamento de produtividade aos Agentes previsto na Lei Estadual n.
4.841/2016 pelo cumprimento de indices de producdo definidos pela Secretaria de Estado de Saude no ANEXO
I desta Resolucdo, composto por uma parte fixa (14.55%) do saldrio minimo vigente e uma parte variavel que
corresponde ao cumprimento dos indicadores.

II - Sistema e-Agentes: sistema online que consiste na unica forma de envio do relatério de produtividade rela-
cionado aos indicadores estabelecidos nesta resolucdo para o recebimento do incentivo previsto na Lei Estadual
n. 4841/2016, podendo ser acessado pelo seguinte link: https://aplicacao.saude.ms.gov.br/eAgentes/login.

III - Agente: todas as categorias relacionadas na Lei Estadual n. 4.841/2016, que tém como responsabilidade
efetuar o preenchimento individual de suas producgdes no sistema.

IV - Gestor Imediato: Responsavel pela validacao das informacgdes langadas no sistema, cabendo-lhe o dever de
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confirmar a veracidade dos dados relatados pelo agente, além do apontamento de faltas e intercorréncias decor-
rentes no periodo da referida competéncia.

V - Gestor Municipal: Responséavel pela aprovagdo das informacgGes langadas pelos agentes e validades pelos ges-
tores imediatos junto ao no sistema, cabendo-lhe a decisdo final quanto a liberagdo do pagamento dos valores.
VI - Gestor Estadual: Responsavel pelo processamento das produgdes inseridas no sistema, para pagamento e
agbes de monitoramento no cumprimento das agdes de salde do Estado.

Art. 39. Os perfis de acesso ao sistema e-Agentes estao indicados no Anexo VIII da presente Resolugdo e sao
divididos nas seguintes categorias:

I - Perfil de Agente: responsavel por preencher o relatério de produtividade mensal de acordo com sua fungao,
até dia 20 de cada més, relatando os dados solicitados conforme indicadores previstos nesta resolugédo.

II - Perfil do Gestor Imediato: responsavel por informar no sistema as intercorréncias relacionadas aos agentes
como férias, licengas e/ou afastamentos de quaisquer natureza e faltas, assim como reprovar o relatério de pro-
dugdo, caso haja discordancia em relagdo a este, que voltara para o Agente justificar ou corrigir as informagdes
apresentadas (01) uma vez, o qual, caso ndo o faca, tera direito ao recebimento apenas da parcela fixa do valor
do repasse.

III - Perfil de Gestor Municipal: responsavel por aprovar o pagamento dos relatérios de produgdo de todos os
Agentes e Supervisores de area, do municipio ou Distrito, podendo reprovar o relatério, retornar ao responsavel
pela validagao, mediante a justificativa descrita no campo destinado para este fim no sistema, sendo de sua
responsabilidade este procedimento, ou podera ndo aprovar a produtividade do Agente e Supervisor de area, os
quais terao direito somente ao valor fixo.

§10. O Gestor Municipal teré acesso ao relatério de pagamento em que constara os valores a serem pagos a cada
um dos agentes e supervisores de seu municipio, podendo ser visualizado, impresso ou ter seu download realiza-
do em planilha para utilizacdo no Excel, ficando disponivel apds encerramento de cada competéncia.

§20. O Gestor Municipal é responsavel por repassar as informagdes necessarias ao Setor financeiro e/ou Recursos
Humanos para que sejam providenciados os pagamentos dos incentivos financeiros estaduais respectivos a cada
Agente e Supervisor de area.

§30. Caberd ao Supervisor de area realizar o langamento de todas as supervisdes efetuadas no més de competén-
cia,fazendo incidir os indicadores de falta sobre sua produtividade langadas, para analise e aprovagado do gestor
municipal.

Art. 49, Para recebimento dos valores previsto na Lei n. 4.841/2016, o Municipio devera:

I - Assinar e encaminhar a Secretaria de Estado de Salde o Termo de Adesdao e Compromisso do Municipio, con-
forme ANEXO III.

II - Encaminhar a Secretaria de Estado de Saude, devidamente preenchido, o Termo de Adesdo do Agente, ANE-
XO 1V, desta Resolugdo, com a concordancia expressa do conteldo ali estabelecido, caso contrario, o mesmo
nao fara jus a nenhum incentivo.

III- Encaminhar a Secretaria de Estado de Salude e também via e-mail, o ANEXO VI desta Resolugdo, devidamente
preenchido, para inclusdo no sistema, juntamente com a digitalizagdo do ANEXO III.

Art. 59. Os Agentes indicados pelos Municipios deverdo estar devidamente cadastrados no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Salde (SCNES), nas categorias relacionadas na Lei Estadual n. 4.481/2016,
cabendo ao municipio manter atualizada a base de dados do CNES, encaminhando a cépia da insercdo do agente
na base local do SCNES para o e-mail eacs.ses.ms@gmail.com quando se tratar de Agente Comunitario de Saude
- ACS e para o e-mail ccv@saude.ms.gov.br quando se tratar de Agente de Combate a Endemia - ACE.

§19. Depois de realizado o cadastro, a Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo-CTEC entrard em contato com
a GestdoMunicipal orientando sobre liberagao de acesso.

§20. Apds o cadastro, o Gestor Municipal deverd providenciar a capacitagdo ao usuario do Sistema e-Agentes.
Art. 60, A cada més o sistema serd aberto dos dias 1° ao 20 para langamento da produgdo dos Agentes e/ ou
Supervisores, assim como para validagdo pelos gestores imediatos e aprovagdo do relatdrio pelos gestores mu-
nicipais.

Art. 7°. O repasse financeiro que trata essa Resolugdo € baseado na producdo lancada e processada no sistema
e-Agentes, relatando os dados solicitados, conforme indicadores previstos nesta Resolugdo, referente a compe-
téncia anterior ao més de informagao, devidamente validado e aprovado pelos responsaveis, no prazo estabele
cido.

Paragrafo Unico - Os agentes que fardo jus ao recebimento da produtividade, com as anotagdes devidas no caso
do art. 59, serdo responsaveis, sob as penas da lei, pela fidelidade e veracidade das informagdes ali contidas.
Art. 80. Para o recebimento da produtividade os Agentes deverdo estar no desempenho das atribuigdes referentes
ao seu cargo.

Art. 99. Para o recebimento da produtividade integral, os agentes deverdo cumprir com os parametros minimos
estabelecidos para todos os indicadores mencionados no ANEXO I desta Resolugdo.

I - Ndo havendo meta para algum dos indicadores estabelecidos, estes indicadores ndo incidirdo na base de calculo
da produtividade;

II - Apos o dia 20 de cada més, no fechamento do sistema, sé sera possivel a solicitagao de alteracdo no valor do
incentivo estadual, através de oficio enviado a SES, com os dados dos agentes;

III - mediante recebimento e conferéncia de documentagao, o repasse do incentivo estadual, seré efetuado no
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més de competéncia seguinte.

Art. 10. Caso o Gestor Municipal ou Gestor Imediato esteja de férias, de licenca ou esteja por qualquer natureza
impossibilitado de realizar a validagdo no sistema, o municipio devera informar este fato e indicar o(a) substitu-
to(a) a Secretaria de Estado de Saude por oficio e mediante o envio de mensagem eletrénica para o email eacs.
ses.ms@gmail.com quando se tratar de Agente Comunitario de Saude - ACS e para o email ccv@saude.ms.gov.
br quando se tratar de Agente de Combate a Endemia - ACE.

Art. 11. No caso de gozo de férias, afastamentos legais ou faltas de qualquer espécie que superem mais de 15
(quinze) dias e sejam inferiores a 30 (trinta) dias durante o més, sera devido apenas o pagamento da parcela
fixa do incentivo.

§10, Caso o agente esteja afastado, por qualquer natureza, por mais de 30 (trinta) dias, devera ser solicitado a
desativacdo temporaria no sistema e-Agentes e, caso o0 mesmo volte a ativa, devera ser solicitado a reativacgao.
§20, Caso o Agente esteja legalmente autorizado a redugdo de carga horaria, o mesmo podera apresentar no
relatério de producdo, reduzido em até 50% o quantitativo de domicilios estipulado no més recorrente, fazendo
com que a producdo e acompanhamento de seu territdrio sejam cumpridos em dois meses, alcancando assim a
meta determinada nesta Resolugao.

Art. 12. Em qualquer caso, todas as producdes poderdo ser devolvidas pelo gestor imediato e/ou pelo gestor
municipal, conforme hierarquia da Ultima validagdo, mediante justificativa descrita no sistema. Esta acdo sera de
responsabilidade do gestor que o fizer, devendo a producdo estar aprovada ou ndo, no prazo previsto para seu
processamento.

Art. 13. O pagamento da produtividade aos agentes se dara pelos Municipios, mediante repasse financeiro do
Fundo Especial de Saude aos Fundos Municipais de Salde, cabendo a gestdo municipal o pagamento aos referi-
dos agentes, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, considerando o valor que cada profissional faz jus, de acordo
com os relatérios de producdo disponibilizados pelo sistema e-Agentes.

Art. 14. A adesédo pelo Municipio e do Agente aos termos desta Resolucdo e o recebimento da produtividade ora
prevista, substitui o pagamento previsto no art. 5°-A, do Decreto Estadual n® 10.500/2001, com redacao dada
pelo Decreto Estadual n°® 13.209/2011, aos Agentes Comunitarios de Saude.

Art. 15. Para fins de previsdo orgamentéaria, o municipio devera informar a Coordenacgdo Estadual, até o dia 10
do més de dezembro, de cada ano, o quantitativo de Agentes previsto para o ano subsequente. Caso o municipio
ultrapasse o niumero de Agentes de Salde previsto para o ano, o mesmo devera arcar com as despesas até a
proxima previsdo orcamentaria.

Art. 16. A Secretaria de Estado de Saude, por meio das Coordenadorias de AcGes em Saude e Controle de Veto-
res, podera realizar periodicamente o monitoramento e avaliagdo das produgdes alimentadas pelos municipios,
via sistema.

§10 Cabe as Secretarias Municipais de Saude definir os mecanismos de avaliagdo do cumprimento das me-
tas estabelecidas nesta Resolucdo, sendo vedada a criagdo de novos indices/indicativos de producdo, metas,
critérios ou ainda a criagdo de adequacbes que sejam prejudiciais a execugdo das metas de producdo pelos ser-
vidores, sejam com intuito de beneficiar suas proprias demandas ou que promovam a desvinculacdo do objeto
desta Resolucgdo;

§20 Cabe ao Agente Comunitario de Saude alimentar o sistema e-Agentes em consonancia com o sistema de
informagdo da Atengdo Primaria a Saude, utilizado pelo municipio que seja de sua responsabilidade.

§30 A Secretaria de Estado de Saude podera criar mecanismos visando avaliar a metodologia utilizada pelos
Municipios na afericdo do cumprimento dos indicadores de produtividade, prevendo, inclusive a discordancia dos
procedimentos adotados pelas Secretarias Municipais de Salde e sugerindo novos modelos de acompanhamento.
Art. 17. Os indicadores estabelecidos nesta Resolugdo poderdo sofrer alteracées conforme quadro epidemioldgico,
periodo sazonal, ou por quaisquer outras razdes de salde publica.

Art. 18. Em casos de mutir8es, os domicilios visitados durante esse periodo, poderdo ser contabilizados para pro-
ducdo do respectivo agente no sistema, conforme Portaria GM n° 2121 de 18 de Dezembro de 2015, ou outra
que venha a substituir.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Salde podera definir os critérios de cadastro domiciliar referente aos
terrenos baldios, casas vazias e pontos de referéncia, para contabilizagdo da producdo especifica dos Agentes.
Art. 19. O trabalho realizado pelos Agentes devera acontecer conjuntamente no territorio as agdes da Vigilancia
em Saulde e Atencdo Basica, de modo a desenvolver o cuidado integral voltado a real necessidade do cidadéo.
Art. 20. As Secretarias Municipais de Salude ficam obrigadas a enviar, anualmente a Secretaria de Estado de
Saude o Relatério Anual de Avaliagdo do Impacto das AgGes do Agente - ANEXO VII.

Art. 21. Fica revogada as disposi¢des em contrario, em especial a Resolugdo n. 37/SES/MS, de 25 de maio de
2020.

Art. 22. Esta resolucdo entra em vigor na data da sua publicacao.

Flavio da Costa Britto Neto
Secretario de Estado de Saude/SES
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ANEXO I

a) Indicadores de produtividade do Agente Comunitario de Saude:
I - NO de pessoas cadastradas;
II - % de gestantes visitadas;
III - % de criancas menores de 1 ano visitadas;
IV - % de criangas de 1 a 2 anos visitadas;
V - N© de pacientes com TB visitados;
VI - N© de pacientes com Han visitados;
VII - N© de atividades coletivas e/ou em escolas;
VIII - % de agBes de controle mecanico;
IX - % de pessoas acamadas visitadas;
X - % de puérperas e recém-nascidos visitados dentro de 5 dias;
XI - % de diabéticos visitados;
XII - % de hipertensos visitados;
b) Parametros individuais dos indicadores estabelecidos no item a.
I - Parametro: ampliacdo de 20% de cadastros por més, até completar 5 meses, com o total de pessoas existen-
tes na microarea. (considerar parametro de n° de pessoas);
II - Meta: 100% das gestantes cadastradas;
III - Meta: 100% das criangas cadastradas - minimo de 85% das criangas menores de 1 ano;
IV - Meta: 100% das criancas — minimo de 30% das criancas de 1 a 2 anos;
V - Meta: 3 visitas mensais por pessoa com TB;
VI - Meta: 3 visitas mensais por pessoa com Han;
VII - Meta: no minimo 01 atividade coletiva realizada (atividade coletiva deve apresentar a participagdo de no
minimo 10 pessoas);
VIII - Meta: 100% de possiveis depdsitos de dengue removidos;
IX - Meta: 100% das pessoas acamadas visitadas - minimo de 85%;
X - Meta: 100% das puérperas e recém-nascidos visitados até o 5° dia;
XI - Meta: 100% dos diabéticos visitados - minimo de 85%;
XII - Meta: 100% dos hipertensos visitados - minimo de 30%.
c) Indicadores de produtividade dos Agentes de Combate de Endemias, Agentes de Saude Publica, Agentes de
Vigilancia Epidemioldgica e Guardas de Endemias:
I — Realizar vacinagdo antirrabica em 100% das metas programadas - minimo 80%;
1T - Realizar atividades de controle de reservatodrio da Leishmaniose Visceral em100% das metas programadas—
minimo 80%;
IIT - Realizar visitas em imodveis para realizagdo de manejo ambiental e/ou vistoria zoosanitaria em100% da
meta programada- minimo 80%;
IV - Realizar aplicacdo de inseticida residual para o controle do Flebotomineo e Triatomineo em100% da meta
programada- minimo 80%;
V - Realizar aplicacdo de inseticida residual em Pontos Estratégicos para o controle do Aedes aegypti - 100% da
meta programada;
VI - Realizar aplicacdo de inseticidas de acdo espacial (UBV) — 100% da meta programada;
VII - Realizar Pesquisa Entomoldgica - 100% da meta programada;
VIII - Realizar acdes de Educacdao, Comunicacdo e Mobilizagdo Social conforme cronograma do Planejamento
Educativo Municipal, previamente enviado a Coordenadoria Estadual de Controle de Vetores - 100% da meta
programada;
IX - Realizar visita domiciliar do Programa de Controle do Aedes aegypti nos imdveis programados em 100% da
meta programada no més, respeitando o minimo preconizado no PNCD - minimo 80%. Casos excepcionais de-
verao ser informados mediante justificativa;
X - Realizar 4 (quatro) supervisGes agente/més em sua equipe de trabalho — 100% da meta programada;
XI - Realizar atividades entomoldgicas e ou particular de implementacdo de metodologias, pesquisas e inovagées
tecnoldgicas para o controle de vetores e ou doencas a elas relacionadas - 100% da meta programada (acrescido
pela Resolugdao n® 009/SES/MS de 03 de fevereiro de 2022);
d) Indicadores de produtividade dos Agentes de Saude Indigena:
I - 85% de visitas domiciliares realizadas as criancas menores de 5 anos;
IT - 85% de visitas domiciliares realizadas as gestantes

ANEXO II
TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO A LEI ESTADUAL N° 4.841, DE 16 DE ABRIL DE 2016.

O Municipio de , por meio do (a) Prefeito(a) Municipal Sr(a)

e Secretario(a) Municipal de Saude Sr.(a)
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__abaixo assinados, firmam o presente ao dispostona Lei Estadual n° 4.841, de 16/04/2016 para fins de paga-
mento de produtividade aos agentes de salde indicados, responsaveis por:

1 - Encaminhar Termo de Adesdo dos Agentes de Salde aptos ao recebimento da produtividade 4 Secretaria de
Estado da Saude (ANEXO III);

2 - Encaminhar Termo de Adesdo do Gestor Imediato, se comprometendo a realizar a validagdo da producdo de
todos os Agentes sob sua responsabilidade, no sistema e-Agentes (ANEXO IV);

3 — Encaminhar Termo de Adesdo do Gestor Municipal, se comprometendo a realizar a aprovacdo da producdo
de todos os Agentes, validados pelo Gestor Imediado, sob sua responsabilidade, no sistema e-Agentes (ANEXO
V),

4 - Encaminhar os Dados de Profissionais, comunicando previamente a Secretaria de Estado da Saude sempre
que houver alteracdo dos Agentes aptos a receber a produtividade e alteracdo do cadastro dos enfermeiros e
coordenadores (ANEXO VI);

5- Acompanhar, monitorar e avaliar os indicadores previstos nesta Resolucdo/SES;

6 — Monitorar as informacdes alimentadas pelos Agentes no sistema e-Agentes , bem como sua validacao pelo(a)
enfermeiro(a) e aprovagao pelo Gestor Municipal no referido sistema.

7- Repassar automaticamente aos agentes, os valores recebidos do Estado para fins de pagamento da produti-
vidade, conforme relatdrio de produgdo levantado no sistema e-Agentes .

8 - Encaminhar a Secretaria de Estado de Saude Relatério Anual de Avaliagdo do Impacto das AcGes do Agente,
conforme Art. 22 (ANEXO VII).

Secretario (a) Municipal de Salde

Prefeito (a) Municipal

ANEXO III
TERMO DE ADESAO E CIENCIA DO AGENTE DE SAUDE

Nome do Municipio:
Nome do Agente de Saude:
Namero do CNS:
Namero do CPF:
e-mail do Agente:
Telefone do Agente:
N© da Area:
INE da equipe:

EU, Agente de Salde acima nominado, comunico minha ADESAO aos termos da Lei Estadual n. 4.841/2016
e DECLARO que:

a) Concordo com as regras da Lei Estadual n. 4.841/2016 e desta Resolugao/SES;

b) O pagamento da produtividade ndo configura qualquer vinculo empregaticio com o Estado de Mato Grosso
do Sul;

c) Reconhego que o pagamento da produtividade a ser percebida constitui mera liberalidade do Estado de Mato
Grosso do Sul, ndo compondo, nem se incorporando aos salarios recebidos pelo Municipio, e por este fato re-
nuncio a qualquer direito, pretensao, demanda administrativa ou judicial, futuros ou atuais, em face do Estado,
relativos ao pagamento desta produtividade;

d) Tenho ciéncia de que minha adesdo ao pagamento da produtividade prevista na Lei n. 4.841/2016, substitui o
pagamento previsto no art. 5°-A, do Decreto Estadual n. 10.500/2001, com redacgao dada pelo Decreto Estadual
n. 13.209/2011 (aplicavel aos Agentes Comunitarios de Saude).

e) Comprometo a langar a produgdo mensalmente no sistema e-Agentes , tendo conhecimento de que o nao
langa- mento implicard no ndo recebimento do incentivo estadual que faz jus;

f) Comprometo-me a alimentar o sistema e-Agentes e e-SUS APS (em consonancia com a Portaria de Consoli-
dagao n. 2, de 28 de setembro de 2017 - PNAB) e o atendimento integral da Lei n. 11.350, de 5 de outubro de
2006.

(MS), de de .(NOME DO MUNICIPIO E DATA)

(NOME E ASSINATURA DO AGENTE DE SAUDE)
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ANEXO IV
TERMO DE ADESAO E CIENCIA DO GESTOR IMEDIATO

Nome do Municipio:
Nome do Gestor Imediato:
NUumero do CNS:

Numero do CPF:

e-mail do Gestor Imediato:
Telefone do Gestor Imediato:
N©° da Area:
INE da equipe:

EU, - Gestor Imediato acima nominado, comunico minha ADESAO aos termos
da Lei Estadual n. 4.841/2016 e DECLARO que:

a) Concordo com as regras da Lei Estadual n. 4.841/2016 e desta Resolucdo/SES;

b) Comprometo-me em informar no Sistema e-Agentes as intercorréncias relacionadas aos Agentes como:
férias, licencas e/ou afastamentos de quaisquer natureza e faltas. Também podendo reprovar o relatério de pro-
ducdo, caso haja discordancia em relacdo a este, que voltara para o Agente justificar ou corrigir as informacoes
apre- sentadas (01) uma vez, e em caso do Agente ndo ter realizado a corregao pedida, posso nao validar e o
Agente terd direito somente ao valor fixo;

c) Tenho conhecimento de que a nado validagao da producdo lancada pelo Agente no sistema, sem justificativa,
implicard no recebimento do valor fixo do incentivo estadual para o Agente, podendo nao fazer jus ao que o mes-
mo teria direito.

(MS), de de .(NOME DO MUNICIPIO E DATA)

(NOME E ASSINATURA DO GESTOR IMEDIATO)

ANEXO V

TERMO DE ADESAO E CIENCIA DO GESTOR MUNICIPAL

Nome do Municipio:
Nome do Gestor Municipal:
Ndmero do CNS:

NUmero do CPF:

e-mail do Gestor Imediato:
Telefone do Gestor Municipal:
N© da Area:
INE da equipe:

EU, - Gestor Municipal acima nominado, comunico minha ADESAO aos termos
da Lei Estadual n. 4.841/2016 e DECLARO que:

a) Concordo com as regras da Lei Estadual n. 4.841/2016 e desta Resolugao/SES;

b) Comprometo-me a aprovar o pagamento dos relatorios de produgdo lancados no sistema e-Agentes pelos
Agentesdo municipio ou Distrito. Podendo reprovar o relatdrio, retornar ao responsavel pela validagao, mediante
a justificativa descrita no campo destinado para este fim no sistema, sendo de sua responsabilidade este proce-
dimento,ou poderei ndo aprovar e o Agente tera direito somente ao valor fixo;

c) Tenho conhecimento de que a ndo aprovacdo da produgao lancada pelo Agente no sistema, sem justificati-
va,implicara no recebimento do valor fixo do incentivo estadual para o Agente, podendo ndo fazer jus ao que o
mesmo teria direito;

d) Tenho acesso ao relatério de pagamento onde constardo os valores a serem pagos a cada um dos agentes
deseu municipio, podendo o mesmo ser visualizado, impresso ou ter seu download realizado em planilha para
utilizacdo no Excel, relatdrio este que estara disponivel apds encerramento de cada competéncia e ainda no
modulode visualizacdo poderei verificar os relatérios individuais de producdo, selecionando o nome do Agente.
e) Responsabilizo-me a repassar as informagdes ao Setor financeiro e/ou Recursos Humanos para que sejam
providenciados os pagamentos dos incentivos financeiros estaduais respectivos a cada Agente.

(MS), de de .(NOME DO MUNICIPIO E DATA)

(NOME E ASSINATURA DO GESTOR MUNICIPAL)

Mato Grosso do Sul
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ANEXO VI

DADOS DE PROFISSIONAS (necessarios para o cadastro nos Sistema e-Agentes de Produtividade dos Agentes)
. Municipio

. Nome completo

CPF

NO Cartdo Nacional do SUS

. INE Equipe

. Telefone

e-mail

. Observacao

ONOUTAWN

) ANEXO VII ;
RELATORIO ANUAL DE AVALIAGAO DO IMPACTO DAS AGOES DO AGENTE

MUNICIPIO:
ANO:

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

1. O pagamento do incentivo estadual aos agentes comunitarios de salde impactou nos indicadores de saude?
2. Quais problemas encontrados?

3. Nimero absoluto de dbitos maternos

4. Numero de gestantes com 7 (sete) consultas ou mais depré-natal.

5. % indicador vacinasispacto.

6. % de acompanhamento do bolsa familia.

7. % de pessoas cadastradas no e-SUS-AB.

8. % cura de tuberculose e hanseniase.

9. % resisténcia de tuberculose e hanseniase.

AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS

. O pagamento do incentivo estadual aos agentes de controle de endemias impactou nos indicadores de saude?
. Quais problemas encontrados?

. Nimero de imdveis, subdividido por tipo, existentes no municipio:

. Nimero de microareas:

. Niumeros de agentes de controle de endemias que recebem o incentivo financeiro:

. Nimero de supervisores, subdividido por atividade:

AU, WNH

ANEXO VIII

ATRIBUIGOES DAS CATEGORIAS NO SISTEMA E-AGENTES

Nomenclatura no sistema Perfil de acesso

Agente Comunitario de Saude Agente de Combate as EndemiasAgentes de
Agente Saude Indigena Agentes de Saude Publica

Agentes de Vigilancia EpidemiolégicaGuardas de Endemias
Enfermeiro
Gestor de UnidadeSupervisor de area

Gestor Imediato

Gestor Municipal Secretario Municipal de Salde ou pessoa designada formalmente por ele

Gestor Estadual Coordenacao Estadual Vetores Coordenagdo Estadual Atencdo Basica

Extrato do Convénio n. 32.365/2022 - 074/2022.
Processo n°: 27/009820/2022

Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n. 15.412.257/0001-28, através da Secretaria de Estado de
Saude, CNPJ/MF n. 02.955.271/0001-26, com recursos do Fundo Especial de Satde, CNPJ/MF n. 03.517.102/0001-
77.

Hospital Beneficente Sao Matheus Caarap6/MS - CNPJ n. 03.153.806/0001-08

Amparo Legal: Aplica-se a este Instrumento o Decreto n. 11.261/2003; a Resolugdao SEFAZ n. 2.093/2007,
atualizada, Lei Complementar Federal n.101/2000; e pela Lei Federal n. 4.320/1964, bem como as disposicées
da Lei de Diretrizes Orcamentarias, da Lei Orcamentaria Anual do Estado, e no que couber as disposicées da Lei
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